
Cursus van 2 dagen of 4 avonden

Deze cursus kunt u beschouwen als ‘positief
confronterend’. Hoe komt u over op anderen?
Is uw gedrag effectief? Welke sterke punten, of
talenten bezit u van nature? Heeft u deze vol-
doende ontwikkeld en toegepast in uw functie?
Belangrijke vragen voor iedere manager die zich-
zelf tegen het licht wil houden, met als doel om
beter, krachtiger en plezieriger te functioneren.
De cursus zit boordevol zelfanalyses, waaronder
een uitgebreid psychologisch profiel. Deze ana-
lyses leiden tot een sterk zelfinzicht, waardoor u
in staat bent om beter om te gaan met uw
zwakke punten en vooral uw sterke punten
breder en actiever in te zetten.

Persoonlijke
effectiviteit™

voor managers
Zelfinzicht met uw persoonlijke
gedrags- en communicatieprofiel
maakt deel uit van de opleiding Middle Management B

Ervaringen uitwisselen en op de hoogte blijven

van de laatste ontwikkelingen? Meld u aan voor de

LinkedIn-groep Management & Leiderschap

via www.IMKopleidingen.nl/mlgroep
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Voor wie? Deze cursus is geschikt voor iedere manager die de confrontatie met
zichzelf durft aan te gaan in positief, opbouwende zin. Ondernemers raden wij aan
om onze cursus ‘Persoonlijke effectiviteit voor ondernemers’ te volgen.

Wie is mijn trainer? De trainers zijn doorgewinterde specialisten van het hoogste
niveau, met managementervaring en veel kennis en ervaring op het vlak van gedrag,
communicatie en persoonlijke coaching van managers.

Het direct verbeteren van uw zelfinzicht en daarmee het begrip vergroten
voor het gedrag van anderen, staat centraal. Vanuit een verbeterd zelf-

inzicht krijgt u inzicht in effectief gedrag en communicatiemethoden per situatie.
U kunt uw persoonlijke situatie aankaarten om inspiratie op te doen voor een effectieve
aanpak in uw werkomgeving.

Unieke werkwijze Bij IMK Opleidingen begint het leren al direct na inschrijving.
Wij bieden u een breed leerconcept, waarvan de training de kern vormt. Vooraf ont-
vangt u digitaal een preview van het lesmateriaal inclusief voorbereidingsopdracht.
De training zelf is bijzonder interactief, met de nadruk op het toepassen van de theorie.
Zelfanalyses, oefeningen, discussies en ervaringsuitwisseling maken het leerproces per-
soonlijk en zeer praktijkgericht. Tussentijds onderhoudt u contact met uw leerpartner
en/of medecursisten en werkt u aan een specifieke opdracht. Na afloop is het toepassen
in de werksituatie van groot belang. U kunt blijven sparren met uw leerpartner en nog
zes weken gebruik maken van e-coaching met uw trainer.

Wat leer ik?

Als je jezelf niet goed genoeg kent en je weet niet precies wat het effect van je handelen
is op je medewerkers dan is verandering teweegbrengen onvoorspelbaar. Daar draait het
ook bij de module Persoonlijke Effectiviteit om. Samen met je medecursisten en docent ga
je op speurtocht naar je manier van handelen. Je komt in aanraking met je eigen valkuilen
en blinde vlekken. Als ik een oud-cursist ontmoet en ik vraag wat hij aan de opleiding
gehad heeft dan is het antwoord bijna altijd hetzelfde: “Ik kan meer dan voor de opleiding
en heb meer inzicht in mijzelf”.

Frans Hontelé
Trainer bij IMK opleidingen

‘Het effect van verandering’
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Programma

• Functionele managementrollen
• Vier management-denkmodellen

volgens Quinn
• Zelfanalyse managementstijl
• Effectief managementgedrag
• Zelfanalyse gedrag en communicatie

• De DISC-methode
• Basisgedrag en aangepast gedrag
• De manager in conflicten
• Zelfanalyse conflicthantering
• Kernkwaliteiten en management-allergieën
• Overtuigend uw visie presenteren

flexibiliteit

externe focus

beheersing

interne focus
te

am
bu

ild
er

mentor vernieuwer

netw
erker

analyst

coördinator koersbepaler

pr
od

uc
en

t

human relations
denkmodel

open systeem
denkmodel

rationeel doel
denkmodel

intern proces
denkmodel

4 denkmodellen en 8 ondernemersrollen volgens Quinn

Vervolgmogelijkheden De overige 3 modules van de opleiding Middle Manage-
ment B, met Verandermanagement, Teamcoaching, Marketing en strategie, vormen een
prima vervolgtraject.

Niveau en diploma De cursus 'Persoonlijke effectiviteit voor managers' is één van
de modules van de opleiding ‘Middle management B’. U kunt er ook voor kiezen de drie
andere modules van deze opleiding met diploma te volgen. U betaalt dan het tarief
van deze opleiding minus het reeds betaalde bedrag voor deze module. Wilt u meer
informatie over deze opleiding, kijk dan op www.IMKopleidingen.nl/mmb.

M&L studiepunten Met deze training verdient u studiepunten waarmee u het
diploma Practitioner/Master of Management & Leadership kunt behalen. Lees meer
over de studiepunten op www.IMKopleidingen.nl/sp.
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>> Meld u aan via www.IMKopleidingen.nl/em

Reserveer meteen uw plaats met
één telefoontje naar 0172 - 42 34 56

Het all-in tarief per deelnemer bedraagt € 995,-
Tariefsopbouw: lesgeld € 665,- / lesmateriaal € 40,- /
accommodatiekosten € 90,- (4 dagdelen) / persoonlijk profiel € 200,-.
Alle bedragen zijn exclusief btw. Vrijstelling is mogelijk via IMK Academie, u kunt dit aangeven op het inschrijfformulier.
Indien u kiest voor eenmalige automatisch incasso betaalt u geen € 15,- extra per factuur aan administratiekosten.

Ook Incompany!

IMK Opleidingen heeft meer dan 50 trainingen en opleidingen, verdeeld over 7 thema’s. Met 75 professionele trainers leiden wij per jaar meer dan
5.000 cursisten op. IMK Opleidingen staat bekend om haar praktijkgerichte, no-nonsense aanpak. De missie is talentontwikkeling tot de derde
macht (TO3). IMK Opleidingen geeft mensen de kans om hun talenten te Ontdekken, te Ontwikkelen en ermee te durven Ondernemen.

| management & leiderschap | informeel leiderschap | personeelsbeleid |
| medezeggenschap | support & communicatie | sales | ondernemerschap |

ook incompany!

Born-Sittard 08- 05 | 22- 05 | 05 - 06 | 19 - 06

Den Haag 08- 05 | 22- 05 | 05 - 06 | 19 - 06

Drachten 07- 05 | 21- 05 | 04 - 06 | 18 - 06

Eindhoven 08- 05 | 22- 05 | 05 - 06 | 19 - 06

Rotterdam 07- 05 | 21- 05 | 04 - 06 | 18 - 06

Utrecht 07- 05 | 21- 05 | 04 - 06 | 18 - 06

Zwolle 10- 05 | 24- 05 | 07 - 06 | 21 - 06

Kijk op IMKopleidingen.nl voor ons volledige programma

mei 2012
Amsterdam 08- 05 | 22- 05 | 05 - 06 | 19 - 06

Arnhem 08- 05 | 22- 05 | 05 - 06 | 19 - 06

Alkmaar 07- 05 | 21- 05 | 04 - 06 | 18 - 06

Alphen a/d Rijn 10- 05 | 24- 05 | 07 - 06 | 21 - 06

Assen 07- 05 | 21- 05 | 04 - 06 | 18 - 06

Breda 08- 05 | 22- 05 | 05 - 06 | 19 - 06

Born-Sittard 05- 11 | 19- 11

Den Haag 08- 11 | 22- 11

Drachten 05- 11 | 19- 11

Eindhoven 08- 11 | 22- 11

Rotterdam 06- 11 | 20- 11

Utrecht 06- 11 | 20- 11

Zwolle 06- 11 | 20- 11

Kijk op IMKopleidingen.nl

voor ons volledige programma

Rotterdam 27- 03 | 17- 04

Utrecht 27- 03 | 17- 04

Zwolle 27- 03 | 17- 04

november 2012
Amsterdam 05- 11 | 19- 11

Arnhem 06- 11 | 20- 11

Breda 06- 11 | 20- 11

maart 2012
Amsterdam 26- 03 | 16- 04

Arnhem 27- 03 | 17- 04

Breda 27- 03 | 17- 04

Born-Sittard 26- 03 | 16- 04

Den Haag 29- 03 | 19- 04

Drachten 26- 03 | 16- 04

Eindhoven 29- 03 | 19- 04

Bel voor meer informatie of voor het aanvragen van de
uitgebreide cursusbrochure naar IMK support 0172 - 42 34 56


